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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Экономика организации

1.1. Область применения программы


Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 270831 Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

уметь:

-организовывать эффективную работу организации первичного производственного коллектива; 

-рассчитывать технико-экономические показатели работы дорожной организации; выявлять резервы производства; 

-определять экономическую эффективность от внедрения организационно-технических мероприятий; 

знать: 

-основы экономической деятельности предприятия; 

-основные технико-экономические показатели работы дорожной организации и ее структурных подразделений; 

-сущность и основные принципы планирования производства в условиях рыночной экономики, пути эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

- основы организации, оплаты и мотивации труда; 

-возможные источники финансирования, виды инвестиций, дисконтирование капитала; 

-формы бухгалтерской и основной статистической отчетности; 

-особенности планирования, учета и анализа производственно-хозяйственной деятельности; 

-механизм ценообразования; формы и системы оплаты труда 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося 180 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 120 часов;

самостоятельной работы обучающегося 60 часа.

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ

ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	180

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	116

	в том числе:
	60

	практические занятия
	

	контрольные работы
	

	курсовая работа (проект)
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	58

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)
	34

	Реферат

Работа с нормативной и справочной литературой

Оформление практических заданий

Выполнение индивидуальных заданий
	5

5

5

6

	Промежуточная аттестация в форме экзамена


2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины Экономика организации

	Наименование разделов тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Организация (предприятие), в условиях рынка
	
	
	

	Тема 1.1. 

Отраслевые особенности организации (предприятия) в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Отраслевые особенности организации (предприятия), влияющие на формирование её экономического потенциала. Механизм функционирования организации (предприятия).
	
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Составить схему (таблицу) технико-экономических особенностей предприятия строительной отрасли.
	
	

	Тема 1.2.
Организационно-правовые формы организаций (предприятий)
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике. Организационно-правовые формы хозяйствования, хозяйственные общества, производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные предприятия. Основные характеристики и принципы функционирования.
	
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Разработать таблицу группировки и классификации организационно-правовых форм строительных организаций
	
	

	Тема 1.3.

Производственная структура организаций (предприятия)
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1. Производственная структура организаций (предприятия) ее элементы.

Совершенствование производственной структуры организации (предприятия) в условиях рынка
	
	

	
	Практическое занятие
	3
	2

	
	Разработка производственной структуры предприятия
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Рефераты на тему «Виды производственных структур предприятия»
	
	

	Тема 1.4.

Основы логистики организации (предприятия)
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие логистики организации. Роль логистики в управлении материальными потоками. Принципы логистики. Задачи и функции логистики.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	3

	
	Реферат на тему «Виды логистики строительных организаций»
	
	

	Раздел 2.

Материально-техническая база организации (предприятия)
	
	
	

	Тема 2.1.

Материально-техническая база организации (предприятия)
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация элементов основного капитала и его структура. Оценка основного капитала и его структура. Оценка основного капитала. Амортизация основного капитала. Показатели и износ основного капитала.
	
	2

	
	
	
	

	
	Практические занятия
	6
	2



	
	Расчет структуры, стоимости и амортизации основных фондов
	
	

	
	Расчет показателей эффективности использования основных фондов
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Оформление практических заданий
	
	

	Тема 2.2

Оборотный капитал
	Содержание учебного материала
	4
	2



	
	1. Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация оборотного капитала. Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности применения оборотных средств
	
	

	
	Практические занятия
	3
	3

	
	Расчёт показателей эффективности использования оборотных средств
	
	

	
	Контрольные работы
	2
	2

	
	На тему «Производственные фонды строительных организаций»
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Выполнение индивидуального задания по расчету структуры оборотных средств.
	
	

	Тема 2.3.

Капитальное вложения и их эффективность
	Содержание учебного материала
	4
	2



	
	Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели эффективности капитальных вложений и методика их расчета.
	
	

	
	Практические занятия
	3
	2



	
	Расчет показателей эффективности капитальных вложений
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	1



	
	Разработка видов структур капитальных вложений
	
	

	Тема 2.4.

Нематериальные активы
	Содержание учебного материала
	4
	2



	
	Понятие нематериальных активов, их сущность и значение. Состав нематериальных активов. Оценка нематериальных активов. Оценка нематериальных активов. Амортизация нематериальных активов
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Реферат на тему «Нематериальные активы строительных организаций»
	
	

	Раздел 3.

Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели деятельности организации (предприятия)
	
	
	

	Тема 3.1.

Издержки производства и реализации продукции
	Содержание учебного материала
	4
	3

	
	Смета и методика ее составления.

Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. Значение себестоимости и пути ее оптимизации.
	
	

	
	Практические занятия
	6
	2

	
	Расчет видов издержек организаций (предприятий)
	
	

	
	Разработка калькуляции строительной продукции
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	3

	
	Работа с нормативными источниками
	
	

	Тема 3.2.

Ценообразование
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. Методы формирования цены. Этапы процесса ценообразования.
	
	

	
	Практические занятия
	3
	2

	
	Расчёт элементов сметной стоимости
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	3

	
	Работа с нормативной и справочной литературой
	
	

	Тема 3.3.

Прибыль и рентабельность


	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности.

Сущность прибыли, её источники и виды. Факторы, влияющие на величину 

прибыли. Показатели рентабельности. Распределение и использование прибыли.
	
	

	
	Практические занятия
	6
	2

	
	Расчет видов прибыли
	
	

	
	Расчёт видов рентабельности
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Разработка схемы распределения прибыли
	
	

	Тема 3.4.

Финансы организации (предприятия)
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов организации. Принципы организации финансов. Группы финансовых отношений организации. Финансовый механизм. Финансовые методы.

	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Работа с источниками нормативно-правовой базы
	
	

	Раздел 4.

Основы менеджмента и маркетинга организации
	
	
	

	Тема 4.1.

Основы менеджмента
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие менеджмента. Функции менеджмента. Роль менеджмента в деятельности организации.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	2

	
	Работа с тестовыми заданиями по теме
	
	

	Тема 4.2.

Основы маркетинга
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие маркетинга, его роль в деятельности  организации
	
	

	
	Практические занятия
	2
	2

	
	Работа с тестовыми заданиями по теме
	
	

	Тема 4.3.

Бизнес-планирование
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана.
	
	

	
	Практические занятия
	2
	3

	
	Разработка разделов бизнес-плана
	
	

	Курсовая работа (проект)
	20
	

	Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом)
	34
	

	Всего:
	116+58
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономики организации (предприятия)»;


Оборудование учебного кабинета:


-рабочие места по количеству обучающихся;


-рабочее место преподавателя;


-комплект учебно-методической документации;


-наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный материал;


-видеотека по курсу;


-учебные фильмы по некоторым разделам дисциплины;


-программа по компьютерному проектированию


Технические средства обучения:


-компьютер, мультимедиа комплекс, интерактивная доска

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы


Основные источники:


1. Бакушева Н.И. Экономика строительной отрасли. - М.: Академия 2008 г. - 224 с.


2. Акимов В.В. Экономика строительной отрасли (строительство). - М.: Инфро-М, 2008 г. - 304 с.


3. Ефименко И.Б. Экономика отрасли (строительство). - М.: Вузовский учебник 2009 г. - 359 с.


4. Скляренко В.К. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах). - М.: Инфро-М, 2008 г. - 256 с.


Дополнительные источники:


1. Семенов А.К. Основы менеджмента. - М.: Дашков и К°, 2009 г. - 476 с.


2. Мурахтанова Н.М. Маркетинг. Сборник практических задач и ситуаций. - М.: Академия 2007 г. - 96 с.


3. Черняк В.З. Бизнес-планирование. - М.: ЮНИТА_ДАНА, 2007 г. - 519 с.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и

оценки результатов обучения

	Умения:
	

	-организовывать эффективную работу организации первичного производственного коллектива; 

-рассчитывать технико-экономические показатели работы дорожной организации; выявлять резервы производства; 

-определять экономическую эффективность от внедрения организационно-технических мероприятий; 
	практические занятия по решению задач

курсовая работа

	Знания:
	

	-основы экономической деятельности предприятия; 

-основные технико-экономические показатели работы дорожной организации и ее структурных подразделений; 

-сущность и основные принципы планирования производства в условиях рыночной экономики, пути эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

- основы организации, оплаты и мотивации труда; 

-возможные источники финансирования, виды инвестиций, дисконтирование капитала; 

-формы бухгалтерской и основной статистической отчетности; 

-особенности планирования, учета и анализа производственно-хозяйственной деятельности; 

-механизм ценообразования; формы и системы оплаты труда 
	тестирование

контрольная работа,

практические занятия,

курсовая работа

	Помежуточная аттестация усвоенных знаний и освоенных умений
	экзамен


Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего контроля производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	80 ÷ 89
	4
	хорошо

	70 ÷ 79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	не удовлетворительно
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